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CHƯƠNG TRÌNH PHỐI HỢP

GIỮA ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM TỈNH TÂY NINH VÀ CÁC TỔ CHỨC CHÍNH TRỊ  - XÃ HỘI VỚI SỞ TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG VỀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG VÀ ỨNG PHÓ VỚI BIẾN ĐỔI KHÍ HẬU TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH GIAI ĐOẠN 2017-2020
 


Căn cứ Chương trình phối hợp giữa Ban Thường trực Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Bộ Tài nguyên và Môi trường với các tôn giáo về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu giai đoạn 2015-2020;

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh, các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh, Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng Chương trình phối hợp về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Tây Ninh giai đoạn 2017-2020, cụ thể như sau:
​

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
1. Mục đích:

- Phát huy hiệu quả vai trò của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội trong việc nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm của mỗi cá nhân, hộ gia đình, doanh nghiệp và cộng đồng dân cư tham gia quản lý, sử dụng hợp lý tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế bền vững.
- Tạo dư luận xã hội mạnh mẽ cổ vũ, biểu dương và tổ chức nhân rộng các mô hình, điển hình tiên tiến trong cộng đồng dân cư tham gia chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường; giám sát, phát hiện và tố giác hành vi vi phạm pháp luật, gây ô nhiễm, suy thoái môi trường, xâm hại tài nguyên thiên nhiên.

- Nâng cao hiệu quả phối hợp thực hiện các nhiệm vụ tuyên truyền, vận động giám sát của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội với cơ quan quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường các cấp trong công tác khai thác, sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.
- Thông qua thực hiện Chương trình phối hợp này, đề xuất, kiến nghị sửa đổi, bổ sung chính sách, quy định pháp luật nhằm nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường.

2. Yêu cầu:

- Việc tổ chức thực hiện Chương trình phối hợp này là nhiệm vụ thường xuyên của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội, cơ quan quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường các cấp, trong đó coi trọng vận động toàn dân tham gia giám sát công tác chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường là nội dung trọng tâm của cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”.

- Việc phối hợp tổ chức tuyên truyền, vận động và giám sát công tác chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường phải đồng bộ, có bước đi thích hợp và phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của mỗi cơ quan, tổ chức; định kỳ có sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm và biểu dương khen thưởng.
- Phát huy vai trò giám sát của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội, đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác thanh tta, kiểm tra của cơ quan quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường các cấp, các cơ quan nhà nước có liên quan về thực hiện pháp luật quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu, góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu của Chiến lược, quy hoạch, kế hoạch về tài nguyên và môi trường.
II. NỘI DUNG PHỐI HỢP 
1. Phối hợp cung cấp thông tin cho các hội viên, đoàn viên và người dân về đường lối chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.

2. Phối hợp biên soạn, cung cấp tài liệu tuyên truyền cho hội viên, đoàn viên, lực lượng tuyên truyền viên của các tổ chức thành viên và cộng đồng dân cư về bảo vệ môi trường, bảo tồn đa dạng sinh học và ứng phó với biến đổi khí hậu.

3. Phối hợp tổ chức tập huấn, hướng dẫn, hỗ trợ các hội viên, đoàn viên, lực lượng tuyên truyền viên kiến thức cơ bản về bảo vệ môi trường, đa dạng sinh học, biến đổi khí hậu, kỹ năng tuyên tuyền về bảo vệ môi trường.
4. Phối hợp nghiên cứu, xây dựng và nhân rộng các mô hình, điển hình xuất sắc về bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu tại cộng đồng dân cư. Lập kế hoạch nâng cao chất lượng hoạt động của các đội tình nguyện bảo vệ môi trường như: Tổ tự quản về bảo vệ môi trường, câu lạc bộ phụ nữ tham gia bảo vệ môi trường…

5. Phối hợp tổ chức thực hiện và duy trì các chương trình bảo vệ môi trường thường xuyên như: Ngày chủ nhật xanh, các hoạt động hưởng ứng Ngày môi trường thế giới hàng năm, Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn, các chương trình trồng cây xanh, phân loại rác tại nguồn…

6. Phối hợp tổ chức đẩy mạnh các hoạt động truyền thông về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên các phương tiện thông tin đại chúng như: Đài phát thanh, Đài truyền hình, báo chí, trang tin điện tử…

7. Phối hợp tổ chức hội thảo, tọa đàm, trao đổi kinh nghiệm và xây dựng giải pháp về các chương trình vệ sinh môi trường, gắn với nội dung phong trào “toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” và cuộc vận động “toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”.

8. Phối hợp tổ chức, vận động nhân dân hạn chế sử dụng túi ni lông, tham gia thực hiện phân loại rác tại nguồn, thực hiện các biện pháp thân thiện với môi trường trong các quy trình sản xuất và trong sinh hoạt hàng ngày.
9. Phối hợp giám sát các cơ quan nhà nước, doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân thực hiện quy định của pháp luật về bảo vệ môi trường, bảo tồn đa dạng sinh học và ứng phó với biến đổi khí hậu trong sản xuất kinh doanh và trong các hoạt động kinh tế, văn hóa và xã hội. Tổ chức tiếp dân, đối thoại, hòa giải, giải quyết tranh chấp khiếu nại, tố cáo trong lĩnh vực tài nguyên và môi trường.

III. PHÂN CÔNG TRÁCH NHIỆM THỰC HIỆN
1. Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh:
- Tiếp tục chủ trì triển khai Chương trình Toàn dân tham gia bảo vệ môi trường, ứng phó niến đổi khí hậu với yêu cầu thực hiện nội dung, giải pháp quản lý, sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu ở các khu dân cư thành một trong các tiêu chí đánh giá kết quả thực hiện cuộc vận động “toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”; xây dựng các mô hình thí điểm khu dân cư, cơ sở tôn giáo quản lý, sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu để nhân rộng.

Chủ trì triển khai chương trình phối hợp giữa Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh, Sở Tài nguyên và Môi trường với các tôn giáo về bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu.

- Tổ chức tập huấn cho cán bộ Mặt trận các cấp, chức sắc và tổ chức tôn giáo về vai trò, trách nhiệm của Ủy Ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh; kỹ năng tổ chức, hướng dẫn cộng đồng xây dựng ý thức chủ động, tích cực trong việc sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu tại khu dân cư.

- Hướng dẫn Mặt trận các cấp, các tổ chức tôn giáo, đặc biệt là ở các cơ sở thường xuyên thu thập ý kiến nhân dân; phát huy sức mạnh cộng đồng trong thực hiện và giám sát thực hiện chính sách, pháp luật về quản lý, sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu. Phối hợp với các tổ chức thành viên và các cơ quan chức năng tổ chức lấy ý kiến nhân dân về báo cáo đánh giá tác động môi trường đối với chương trình, dự án, quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội có liên quan đến cộng đồng dân cư.

- Xây dựng các cộng đồng dân cư tự quản, cơ sở tôn giáo đoàn kết trong việc sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu. Phát hiện, kiến nghị xử lý những tồn tại, vướng mắc phát sinh và tuyên dương, khen thưởng gương người tốt việc tốt trong việc sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu.

- Phối hợp hoạt động kiểm tra; chủ trì xây dựng kế hoạch, nội dung giám sát và phản biện xã hội của nhân dân trong việc triển khai thực hiện chính sách, pháp luật về quản lý, sử dụng tài nguyên thiên nhiên, bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu.

- Chủ trì phối hợp giám sát và kiến nghị xử lý cá vi phạm về bảo vệ môi trường của các khu công nghiệp, cụm công nghiệp; các dự án khai thác tài nguyên trái quy định pháp luật. Phân công các tổ chức thành viên của Mặt trận chủ trì giám sát việc thực hiện bảo vệ môi trường thuộc lĩnh vực liên quan (sản xuất công nghiệp; nông nghiệp; bệnh viện; chợ và trung tâm thương mại; nơi giết, mổ gia súc và gia cầm; chế biến thực phẩm; sinh hoạt hộ gia đình và cộng đồng dân cư)

- Hướng dẫn Ủy Ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp phối hợp với cơ quan Tài nguyên và Môi trường cùng cấp xây dựng kế hoạch triển khai các nội dung được quy định trong Chương trình này.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.

2. Sở Tài nguyên và Môi trường:
- Phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội triển khai, tổ chức thực hiện Chương trình phối hợp về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Tây Ninh giai đoạn 2017-2020.

- Hướng dẫn xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện cho Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội về thực hiện nhiệm vụ bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.
- Biên soạn, cung cấp tài liệu tuyên truyền liên quan đến công tác bảo vệ môi trường, sử dụng hiệu quản tài nguyên thiên nhiên, bảo tồn đa dạng sinh học, ứng phó với biến đổi khí hậu cho Ủy ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội nhằm tuyên truyền, nâng cao nhận thức của hội viên, đoàn viên và cộng đồng dân cư phù hợp với từng đoàn thể, đơn vị.
- Phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội thực hiện xây dựng và nhân rộng các mô hình điểm về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.

- Chỉ đạo, hướng dẫn các phòng, đơn vị thuộc Sở Tài nguyên và Môi trường, Phòng Tài nguyên và Môi trường các huyện, thành phố phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội triển khai thực hiện Chương trình phối hợp; đẩy mạnh công tác giám sát, phản biện xã hội, kiến nghị xử lý kịp thời các hành vi gây ô nhiễm, suy thoái môi trường, xâm hại tài nguyên thiên nhiên, cũng như giải quyết các mâu thuẫn, xung đột lợi ích về bảo vệ môi trường và tài nguyên thiên nhiên ở khu dân cư.
- Phối hợp với các cơ quan chức năng đề xuất phân bổ kinh phí kịp thời hằng năm từ ngân sách bảo vệ môi trường để hỗ trợ các hoạt động bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội.

3. Tỉnh Đoàn:


- Chủ trì, phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng các nội dung bảo vệ môi trường, tài nguyên thiên nhiên, ứng phó với biến đổi khí hậu và hướng dẫn thực hiện chương trình phối hợp đến các cơ sở đoàn các cấp.



- Xây dựng đội ngũ “tuyên truyền viên” để thực hiện tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật và thông tin về tài nguyên và bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu; xây dựng các mô hình và tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về tài nguyên và bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu.



- Thành lập và tổ chức hiệu quả hoạt động của các đội “tình nguyện xanh”, đội “thanh niên xung kích”, đội “tuyên truyền măng non”. Tăng cường quản lý, chỉ đạo kiện toàn tổ chức bộ máy của Đoàn các cấp nhằm thực hiện chủ trương, chính sách, pháp luật về tài nguyên và môi trường và các quy định của pháp luật có liên quan; xây dựng và đưa tiêu chí bảo vệ, sử dụng hiệu quả, tiết kiệm tài nguyên, bảo vệ môi trường, hành động ứng phó với biến đổi khí hậu và phát triển bền vững để đánh giá chất lượng hoạt động hàng năm của tổ chức Đoàn, Hội, Đội.



- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật và thông tin về tài nguyên và bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu; tổ chức các cuộc thi sáng tạo về các mô hình khai thác hợp lý, sử dụng hiệu quả, tiết kiệm tài nguyên, bảo vệ nguồn nước, xử lý, giảm thiểu và tái sử dụng, tái chế chất thải, sử dụng tiết kiệm năng lượng, phát minh và sử dụng nguồn năng lượng sạch, thân thiện với môi trường; Hướng dẫn, chỉ đạo các tổ chức cơ sở Đoàn thường xuyên tổ chức các hoạt động của chương trình “Thanh niên tham gia bảo vệ dòng sông quê hương”, coi đây là trọng tâm trong hoạt động bảo vệ môi trường tại địa phương.



- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.

4. Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh:

- Chỉ đạo và triển khai thực hiện tốt Chương trình phối hợp đến các cấp Hội phụ nữ trên địa bàn tỉnh. Huy động sự tham gia tích cực, đông đảo của các tầng lớp phụ nữ thực hiện chương trình phối hợp. 
- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường, các cơ quan quản lý nhà nước về bảo vệ môi trường ở địa phương thực hiện tốt nội dung bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu. 

- Tổ chức các hoạt động truyền thông giáo dục về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú; tập huấn nâng cao kiến thức, kỹ năng, kỹ thuật và công nghệ bảo vệ môi trường cho cán bộ Hội phụ nữ các cấp, tuyên truyền viên, cộng tác viên; chiến dịch truyền thông nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường; hoạt động hưởng ứng các ngày lễ về môi trường hàng năm nhằm nâng cao ý thức, trách nhiệm của phụ nữ tham gia bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu. 

- Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện phong trào "Xanh - Sạch - Đẹp", xây dựng các mô hình vệ môi trường, xây dựng gia đình “5 không, 3 sạch”, gắn với việc thực hiện các phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá khu dân cư" và phong trào "Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc"
- Khai thác các nguồn vốn hỗ trợ gia đình phụ nữ nghèo, có hoàn cảnh khó khăn để làm các công trình vệ sinh và làm kinh tế gia đình, tăng thu nhập, cải thiện đời sống và cải thiện môi trường sống.

- Xây dựng và thực hiện tốt mô hình phụ nữ bảo vệ môi trường trong các cấp hội, thường xuyên trao đổi thông tin, chia sẻ kinh nghiệm, cách làm để nâng hiệu quả của mô hình. Tổ chức sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm nhân rộng mô hình.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.

5. Hội Nông dân tỉnh:
- Triển khai quán triệt Chương trình phối hợp đến các cấp Hội Nông dân. Tổ chức các hình thức hoạt động phù hợp để triển khai có hiệu quả các nội dung của Chương trình phối hợp.

- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường cụ thể hóa các nội dung hoạt động về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu lồng ghép với Chương trình xóa đói giảm nghèo phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương để đưa vào kế hoạch thực hiện hàng năm.

- Chỉ đạo Hội Nông dân các cấp chủ động xây dựng nội dung chương trình phối hợp với ngành Tài nguyên và Môi trường cùng cấp, đề xuất các chương trình, dự án hoạt động có hiệu quả thiết thực để triển khai nhân rộng.

- Kiểm tra, giám sát cán bộ hội viên nông dân thực hiện chính sách pháp luật về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu tại các vùng nông thôn trên địa bàn tỉnh.

- Tổ chức cho các cấp Hội nông dân tham gia trao đổi, học tập kinh nghiệm, chia sẻ thông tin, phương pháp về các mô hình có hiệu quả trong lĩnh vực bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu để nâng cao hiệu quả và nhân rộng cho các vùng nông thôn trong tỉnh.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.

6. Hội Cựu chiến binh tỉnh:


- Chỉ đạo, tổ chức triển khai quán triệt và hướng dẫn thực hiện Chương trình phối hợp đến các cấp hội cơ sở và hội viên vận động sự tham gia tích cực, đông đảo của cán bộ, hội viên Hội Cựu chiến binh trong lĩnh vực bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu. Tham gia hoà giải khiếu kiện, tranh chấp tài nguyên, môi trường trong nhân dân.



- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng và cụ thể hoá các nội dung bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu phù hợp với hoạt động cuả các cấp Hội; lồng ghép vấn đề bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu với chương trình xoá đói giảm nghèo, công nghiệp hoá, hiện đaị hoá; tổ chức thực hiện hiệu quả các nội dung hoạt động đã nêu trong Chương trình phối hợp.



- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường tuyên truyền pháp luật về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu; xây dựng đội ngũ cộng tác viên, tuyên truyền viên về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu; xây dựng mô hình điểm, hiệu quả về sử dụng tiết kiệm tài nguyên và bảo vệ môi trường để nhân rộng; tổ chức thi tìm hiểu các chính sách pháp luật về bảo vệ tài nguyên môi trường; tham gia và tổ chức các chiến dịch truyền thông hưởng ứng Ngày môi trường thế giới, Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn và các sự kiện môi trường khác; đưa các nội dung hoạt động bảo vệ  môi trường, quản lý và sử dụng tài nguyên vào nội dung sinh hoạt của các cấp Hội. Vận động từng hộ hội viên đăng ký với Tổ dân phố về việc đóng tiền đổ rác cho cơ quan quản lý đô thị và vệ sinh môi trường.



- Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động hội  viên Hội cựu chiến binh, gương mẫu thực hiện chính sách pháp luật về quản lý và sử dụng tiết kiệm, hiệu quả tài nguyên và bảo vệ môi trường trên địa bàn tỉnh. Giám sát kiểm tra các cấp Hội và Hội viên hội cựu chiến binh thực hiện chính sách pháp luật về sử dụng tiết kiệm, hiệu quả tài nguyên, quản lý và bảo vệ môi trường. Phát hiện, ngăn chặn và kiến nghị xử lý kịp thời các hành vi vi phạm pháp luật về bảo vệ môi trường và tài nguyên.



- Huy động và khai thác các nguồn vốn hỗ trợ hội viên Hội cựu chiến binh xây dựng và áp dụng các mô hình bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu, góp phần tăng thu nhập, cải thiện đời sống, nâng cao chất lượng môi trường và sức khoẻ cộng đồng. Chia sẻ, học hỏi kinh nghiệm, trao đổi thông tin để nâng cao hiệu quả và nhân rộng các mô hình, điển hình tốt.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.

       
7. Hội Người cao tuổi tỉnh:


- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng các nội dung bảo vệ môi trường, tài nguyên thiên nhiên, ứng phó với biến đổi khí hậu và hướng dẫn thực hiện chương trình phối hợp đến các cấp hội cơ sở.



- Chỉ đạo, triển khai, phát động trong toàn Hội thực hiện tốt Chương trình phối hợp giữa Ban đại diện Hội Người cao tuổi tỉnh và Sở Tài nguyên và môi trường; vận động hội viên tích cực tham gia thực hiện chương trình phối hợp có hiệu quả tại cộng đồng dân cư.



- Tổ chức truyền thông, giáo dục ý thức bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu trong hệ thống tổ chức Hội từ tỉnh, huyện, thành phố, cơ sở Hội xã, phường, thị trấn, chi tổ Hội và cán bộ, hội viên Người cao tuổi bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú, gắn với tuyên truyền Tuần lễ quốc gia nước sạch và vệ sinh môi trường; Ngày Môi trường thế giới; Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn hằng năm. Tiếp tục đẩy mạnh phong trào “xanh - sạch - đẹp” và các hoạt động bảo vệ môi trường hiện đang thực hiện có hiệu quả ở các địa phương; gắn với thực hiện phong trào “Toàn dân xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”, phong trào “Người cao tuổi tham gia xây dựng nông thôn mới và đô thô văn minh”.

        
- Đề xuất các mô hình bảo vệ môi trường và ứng phó với biển đổi khí hậu, công nghệ xử lý môi trường, bảo tồn thiên nhiên, đa dạng sinh học,… các hình thức hoạt động phù hợp với người cao tuổi để thực hiện các nhiệm vụ bảo vệ môi trường một cách thiết thực, hiệu quả.

        
- Sử dụng có hiệu quả nguồn vốn hỗ trợ gia đình người cao tuổi nghèo, có hoàn cảnh khó khăn xây dựng các công trình vệ sinh gia đình, phát triển kinh tế, tăng thu nhập, cải thiện đời sống và môi trường sống.


- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường, các cơ quan quản lý nhà nước và các cơ quan khác liên quan đến bảo vệ môi trường, tài nguyên thiên nhiên và ứng phó với biến đổi khí hậu thực hiện hiệu quả các nội dung, chương trình bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên địa bàn toàn tỉnh.


- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường giải quyết, hòa giải các vụ khiếu kiện về môi trường.


- Phấn đấu giai đoạn 2017 - 2020 xây dựng thí điểm mô hình Câu lạc bộ Người cao tuổi tham gia bảo vệ môi trường tại địa bàn dân cư phù hợp với người cao tuổi.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh
8. Liên Đoàn lao động tỉnh:



- Chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện một cách hiệu quả, thiết thực Chương trình phối hợp đến các cấp Công đoàn trong tỉnh. Vận động sự tham gia tích cực, đông đảo của công nhân, viên chức và lao động trong lĩnh vực bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.

- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường tổ chức thực hiện các nội dung bảo vệ môi trường trong các cấp Công đoàn đạt hiệu quả.

- Tổ chức các hoạt động truyền thông giáo dục bảo vệ môi trường bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú thông qua hệ thống thông tin đại chúng của Công đoàn địa phương, ngành, cơ sở; tập huấn nâng cao kiến thức về bảo vệ môi trường cho cán bộ Công đoàn, tuyên truyền viên; tổ chức chiến dịch truyền thông nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường; hoạt động hưởng ứng Ngày môi trường thế giới, Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn và các sự kiện môi trường khác.

- Tiếp tục đẩy mạnh phong trào "Xanh - Sạch - Đẹp, bảo đảm An toàn vệ sinh lao động" và các hoạt động khác phù hợp với tình hình, điều kiện từng địa phương, đơn vị gắn các hoạt động bảo vệ môi trường, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động với các nhiệm vụ trọng tâm của Liên đoàn.

- Xây dựng các chương trình, kế hoạch hoạt động hàng năm; quản lý và thực hiện tốt mô hình công nhân, viên chức và lao động bảo vệ môi trường ở các tổ chức, đơn vị, địa phương khác nhau. Thường xuyên trao đổi thông tin, tổ chức rút kinh nghiệm để nhân rộng mô hình điển hình trên toàn tỉnh. 

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh

9. Liên Minh hợp tác xã tỉnh:
- Tham gia phối hợp cùng cơ quan quản lý nhà nước về bảo vệ môi trường trong việc thực hiện cơ chế, chính sách, pháp luật về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu; xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển hợp tác xã, mô hình hợp tác xã gắn với bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu; ứng dụng tiến bộ khoa học, công nghệ về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu phù hợp với các điều kiện thực tiễn của khu vực kinh tế tập thể.

- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường biên soạn tài liệu, ấn phẩm phục vụ công tác tuyên truyền, giáo dục về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu; phối hợp với cơ quan thông tin đại chúng tuyên truyền rộng rãi thông tin, kiến thức, tiến bộ khoa học kỹ thuật trong công tác bảo vệ môi trường  và ứng phó với biến đổi khí hậu; tập huấn nâng cao kiến thức, kỹ năng, kỹ thuật và công nghệ bảo vệ môi trường cho toàn thể cán bộ thành viên viên và người lao động khu vực kinh tế tập thể.
- Phối hợp cùng cơ quan quản lý nhà nước về bảo vệ môi trường ở địa phương cụ thể hóa các nội dung bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu phù hợp với tình hình phát triển kinh tế xã hội của từng địa phương, lồng ghép vấn đề bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu với chương trình xóa đói giảm nghèo, công nghiệp hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn.
- Phát hiện các mô hình, hợp tác xã điển hình tiên tiến về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu để khen thưởng, phổ biến và nhân rộng.
- Giám sát, kiểm tra người lao động và thành viên thực hiện chính sách, pháp luật về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu.

- Huy động, khai thác các nguồn vốn hỗ trợ người lao động và thành viên hợp tác xã áp dụng các mô hình hợp tác xã đã lồng ghép hài hòa nội dung bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu, góp phần tăng thu nhập, cải thiện cuộc sống, nâng cao chất lượng môi trường và sức khỏe cộng đồng.
- Hướng dẫn, chỉ đạo các đơn vị thành viên lồng ghép nội dung bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu vào nội dung, kế hoạch hoạt động, coi bảo vệ môi trường  và ứng phó với biến đổi khí hậu là nhiệm vụ trọng tâm của mình.

- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh

10. Liên Hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh:
- Điều phối, hướng dẫn và đôn đốc các hội thành viên, hội viên tập thể và các đơn vị trực thuộc Liên hiệp Hội; huy động đội ngũ trí thức khoa học và công nghệ tham gia thực hiện có hiệu quả chương trình phối hợp.
- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường và các cơ quan liên quan thực hiện hiệu quả công tác bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu tỉnh Tây Ninh.
- Vận động và thực hiện xã hội hóa các nguồn vốn hỗ trợ để thực hiện các công trình nghiên cứu bảo vệ môi trường và cải thiện môi trường.
- Điều tra, khảo sát hiện trạng môi trường và các tác động tới môi trường phục vụ cho việc tư vấn, phản biện và giám định xã hội để có thêm cơ sở, luận cứ khoa học độc lập, khách quan trong việc đề xuất, xây dựng, thẩm định, phê duyệt hoặc thực hiện các chính sách, chương trình, dự án trong lĩnh vực bảo vệ môi trường.
- Tổ chức các hoạt động thông tin, phổ biến kiến thức về khoa học, công nghệ và môi trường; tập huấn nâng cao kiến thức, kỹ năng, kỹ thuật và công nghệ bảo vệ môi trường cho các hội thành viên, hội viên tập thể, các tổ chức trực thuộc Liên hiệp Hội và cộng đồng; vận động các hội thành viên, hội viên tập thể và các đơn vị trực thuộc Liên hiệp Hội tham gia hưởng ứng các ngày kỷ niệm môi trường hàng năm và năm chủ đề về môi trường như Ngày đất ngập nước, Ngày đa dạng sinh học, Ngày môi trường thế giới, Chiến dịch làm thế giới sạch hơn …
- Định kỳ hàng năm xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí thực hiện gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường để tổng hợp chung vào kế hoạch bảo vệ môi trường của tỉnh.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Căn cứ vào Chương trình phối hợp này, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh, các tổ chức chính trị - xã hội, Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng kế hoạch, dự toán kinh phí triển khai thực hiện đúng theo Chương trình phối hợp.  

Trên đây là Chương trình phối hợp giữa Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Tây Ninh và các tổ chức chính trị - xã hội với Sở Tài nguyên và Môi trường về bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu trên địa bàn tỉnh Tây Ninh giai đoạn 2017-2020./.

	 SỞ TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG

HỘI CỰU CHIẾN BINH TỈNH

LIÊN MINH HỢP TÁC XÃ TỈNH

LIÊN HIỆP CÁC HỘI KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TỈNH

HỘI NGƯỜI CAO TUỔI TỈNH
	ỦY BAN MẶT TRẬN TỔ QUỐC VIỆT NAM TỈNH TÂY NINH
 

BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN THANH NIÊN CSHCM TỈNH TÂY NINH
HỘI LIÊN HIỆP PHỤ NỬ TỈNH

HỘI NÔNG DÂN TỈNH

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH
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